
LABOUR RELATIONS ACT, 1995

NATIONAL BARGAINING COUNCIL FOR THE CLOTHING MANUFACTURING
INDUSTRY: RENEWAL OF PERIOD OF OPERATION OF PROVIDENT FUND

COLLECTIVE AGREEMENT FOR THE WESTERN CAPE REGION

I, Ian Anthony Macun, Director: Collective Bargaining, duly authorised thereto by the
Minister of Labour, hereby, in terms of section 32(6)(a)(ii) of the Labour Relations Act,
1995, declare the provisions of Government Notices Nos. R.1177 of 15 October 2004,
R. 970 of 7 October 2005, R. 888 of 8 September 2006, R. 968 of 6 October 2006, R. 181
of 9 March 2007, R. 841 of 14 September 2007, R. 871 of 21 September 2007 and
R.1069 of 16 November 2007 to be effective from the date of publication of this notice
and for the period ending 31 August 2015.

I A MACUN

DIRECTOR: COLLECTIVE BARGAINING

DEPARTEMENT VAN ARBEID

DATUM: f i / 3

WET OP ARBEIDS VERHOUDINGE, 1995

NASIONALE BEDINGINGSRAAD VIR DIE KLERASIE
VERVAARDIGINGSNYWERHEID: HERNUWING VAN TYDPERK VAN
KOLLEKTIEWE VOORSORGFONDSOOREENKOMS VIR DIE WES -KAAP
STREEK

Ek, Ian Anthony Macun, Direkteur Kollektiewe Bedinging, behoorlik daartoe
gemagtig deur die Minister van Arbeid, verklaar hierby, kragtens artikel 32(6)(a)(ii)
van die Wet op Arbeidsverhoudinge, 1995, dat die bepalings van
Goewermentskennisgewings Nos. R.1177 van 15 Oktober 2004, R. 970 van 7
Oktober 2005, R. 888 van 8 September 2006, R. 968 van 6 Oktober 2006, R. 181 van
9 Maart 2007, R. 841 van 14 September 2007, R. 871 van 21 September 2007 en
R.1069 van 16 November 2007 van krag is vanaf die datum van publikasie van
hierdie kennisgewing en vir die tydperk wat op 31 Augustus 2015 eindig.

I A MACUN

DIREKTEUR : KOLLEKTIEWE BEDINGING

6 No. 36067 GOVERNMENT GAZETTE, 18 JANUARY 2013

No. R. 19 18 January 2013

t

No. R. 19 18 Januarie 2013

joyk
Rectangle




